VALINEITA JA TUKEA URAN KEHITTAMISEEN KOTIHOIDOSSA

TYONANTAJAN TUKI

\ » Tyoterveyshuolto « Osaamiskartoitukset
e 7% « Kehityssuunnitelmat
* Dialogisuus . — ——— e Koulutussuunitelma,
» Reflektointi

- TyShyvinvointi
N B A

ITSE

* Perehtyminen

* Jatkuva ammatilli-
nen kehittyminen

* Ajan tasalla organi-
saation asioista

*Laajennetut tyoteh-
tavat

*Ohjaustehtavat

* Opintovapaa

* TyOkierto

* Kehityskeskustelut,
itsearviointi

* Sisdinen yrittéjyys

* Palaute
e Palkitseminen

* Oppimista tukevat
rakenteet

e Sisdiset koulutukset

* Oppimisilmapiiri

e Ideavartit
* Tietoiskut

* Kehittamispaivéat ja
palaverit
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